EXPLICACIÓN AL PRESUPUESTO 2016.
GASTOS.



549.390€

SALARIOS FIJOS. Funcionarios.






112.000€
20%
PLAN DE EMPLEO. Para contratar personal.



   52.000€
  9,5 %
TRABAJOS DE OTROS. Mantenimiento especializado.

   42.500€
  7,7%
INVERSIONES









 180.560€
32,83%

SUBVENCIONES









      3.250€
   0,60%
AMORTIZACIÓN DE DEUDA






    23.800€
   4,33%
ALCALDE










       4.560€
   0,83%

FESTEJOS Y ACTIVIDADES CULTURALES-DEPORTIVAS
             33.500€          6,10%

ENERGÍA ELÉCTRICA








    33.700€
    6,10%

APORTACIÓN A MANCOMUNIDAD RÍO IZANA


             10.000€
    1,82%

TOTAL………………………………………………………..



  495.870€
Una parte del “Trabajo de otros”, puede ser absorbida por el Plan de Empleo.

Otros gastos.













53.520€. 9,75%
Productos Polideportivo, Periódicos y revistas, Seguros, Repuestos, Tributos, Vestuario, Amortización equipo informático, Teléfonos, Productos de limpieza, Suministros varios.

INGRESOS.










549.390.
IMPUESTOS.







119.500
TASAS.








   60.500
TRANSFERENCIAS CORRIENTES


 148.000
INGRESOS PATRIMONIALES



 126.110

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL



    95.280.

Impuestos es el pago que hacemos los vecinos por nuestros bienes rústicos y urbanos.

Tasa es la cantidad que se cobra por servicios prestados. 
Principalmente servicio de agua y alcantarillado y bonos Polideportivo.

Transferencias corrientes son aquellos ingresos procedentes de otras Administraciones que podemos considerar fijos. Principalmente Administración General del Estado y JCyL.

Ingresos patrimoniales son los alquileres o concesiones de nuestras propiedades.

Inmuebles urbanos e ingresos agroforestales principalmente.

Transferencias de capital significan la aportación de otras Administraciones a las obras municipales. 
Casi exclusivamente Diputación con Planes Provinciales.

